Kooperativne ucenie

V inkluzivne ponatej vychove a vzdelavani zohravaju kooperativne interakcie kli¢ovu tlohu. Umoznuju
Ziakom, aby jednak rozvijali bohaté interpersondalne vztahy a zaroven sa oboznamovali s novymi obsahmi
uciva za socialnych okolnosti, ktoré st v procese ucenia sa najprirodzenejsie. Tento typ interakcie zaroven
vytvara najpriaznivejsie podmienky pre aktivnu tcast na procese vyucby pre kazdého Ziaka, bez ohladu
na jeho postavenie, pévod aj individualne predpoklady.
Zakladné znaky kooperativheho ucenia:

1. vzajomna pozitivna zavislost

2. dolezitost kazdého jednotlivca

3. priama interakcia tvarou v tvar
4. rozvoj socialnych zru€nosti
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spracovanie informacii a vysledkov

V procese kooperativneho ucenia sa realizuju vo vzajomnom prepojeni poznavacie, naukové ciele
(kognitivne) i ciele v oblasti socidlneho a emocionalneho rozvoja (non-kognitivneho).

Emocionalne a socialne ciele su realizované cez roly ¢lenov skupiny a pravidla prace v skupine. Pri takomto
pofiati vyucby je proces rovnako délezity ako jeho vysledok. Ziaci vytvaraju (ndhodne, vlastnym vyberom
na zaklade urcenia ucitelom) malé skupiny (4 - 6 ¢lenov), kde budu ¢lenovia skupiny pracovat na spolo¢nej
Ulohe. Aby si Ziaci osvojili socialne zrucnosti kooperativnej prace, spravidla sa uplatfiuje nasledovny postup:

1. krok: zadanie ulohy ucitelom

. krok: rozdelenie do kooperativnych skupin

. krok: tvorba pracovného timu - rozdelenie Uloh ¢lenom skupiny, stanovenie pravidiel pre pracu v skupine
. krok: planovanie - postup prace, material, kto ¢o bude robit

. krok: vyskum, zber dat a informacii - prakticka ¢innost

. krok: organizovanie materialu, informacii a postupov do zmyslupiného celku

. krok: prezentacia vysledkov prace
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. krok: hodnotenie - skupinové, individualne

Aby si Ziaci uvedomili vyznam a zmysel prace v kooperativnej skupine, na zaver prace by mali urobit jej
reflexiu tym, Ze si odpovedia na otazky typu:
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Co nového som sa dozvedel, nau¢il?
Co bola moja tloha v skupine?

Ako som ulohu zvladol?

Komu som v skupine pomohol a ako?
Kto mi v skupine pomohol a ako?

V ¢om som sa zdokonalil?

Co u? viem a dokazem?

Co som zazil?
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Ako som sa citil? ...
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